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คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 

พ.ต.ต. สุวินัย สายดำ 

แถลงต่อ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 

ในการประชุมสภา อบต.ขอนหาด สมัยสามัญ สมัยท่ี ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 วันที ่27  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 .................................................................. 

เรียน ท่านประธานสภา / รองประธานสภา / สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด ที่เคารพ ทุกท่าน  

ตามที่ได้มีประกาศ ให้มีการเลือกตั้ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การ  
บริหารส่วนตำบลทั่วประเทศ เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๙ ที่ผ่านมานั้น บัดนี้ คณะกรรมการการ เลือกตั้งได้ 
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด  อำเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช (ผถ.๖/๑) 
ตามประกาศ ลงวันที่ ๙  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ ให้ พ.ต.ต. สุวินัย สายดำ เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด  

ตามพระราชบัญญัติองค์การสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ และที่แก้ไข
เพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕๘/๕ ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะเข้ารับหน้าที่ ให้
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ื อให้นายกองค์การบริหาร                   
ส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ กระผม พ.ต.ต. สุวินัย สายดำ                         
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด ได้ตระหนักอย่างจริงใจ ถึงการทำงานเพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องชาวตำบล
ขอนหาด ซ่ึงจากการลงพ้ืนที่ทำให้กระผมได้รับทราบปัญหาความเดือดร้อนของชาวตำบลขอนหาด กระผมจึงขอตั้ง
เจตนารมณ์และหลักการทำงานไว้ด้วยความตั้งใจ โดยให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการแก้ไขความ
เดือดร้อน คือร่วมคิดร่วมทำด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  โดยนำหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือ
ขอยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ทั้ง ๖ ด้าน และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มาเป็นแนวทาง
ในการบริหาร เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่พ่ีน้องชาวตำบลขอนหาด ดังนี้ คือ  

๑. หลักนิติธรรม คือ การตรากฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม  ตลอดจน
เป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิก โดยยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอภาค และเป็นธรรม 

 ๒. หลักคุณธรรม คือ การยึดถือและเชื ่อมั ่นในความถูกต้องดีงาม เช่น ความซื ่อสัตย์ สุจริต                     
ความเสียสละ ความขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินัย เป็นต้น  

๓. หลักความโปร่งใส คือ การทำให้สังคมเป็นสังคมที่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา                           
และสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้  
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๔. หลักความมีส่วนร่วม คือ การทำให้ประชาชนในสังคมมีส่วนรับรู้และร่วมเสนอความคิดเห็นใน
การตัดสินใจสำคญัๆของชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  

๕. หลักความรับผิดชอบ คือ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้างต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่อย่างดียิ่ งมีความ
รับผิดชอบต่อความบกพร่องและพร้อมแก้ไขให้ได้ทันท่วงที  

๖. หลักความคุ้มค่า คือ ผู้บริหารต้องตระหนักเสมอว่ามีทรัพยากรค่อนข้างจํากัด ดังนั้น  จำเป็นต้อง
ยึดหลักความประหยัดและคุ้มค่า  

จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด เพื ่อให้เกิด 
ประโยชน์สุขกับพีน่้องประชาชนชาวตำบลขอนหาด จำนวน ๖ ด้าน ดังนี้  

๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

๑.๑ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ เพื่อรองรับการขยายตัวของตำบลให้ 
เหมาะสมและได้มาตรฐาน เพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ชุมชนและยกระดับความเป็นอยู่ที่ดี  

                              ๑.๒ พัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ การติดตั้งไฟส่องสว่างแนวถนน ด้วยการระบบไฟฟ้า               
และพลังงานแสงอาทิตย ์เพ่ือความปลอดภัย 

๑.๓ การขยายระบบประปาให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน ปรับปรุงและพัฒนาระบบน้ำประปา
ให้อยู่ในสภาพใช้ได้ และดูแลคุณภาพน้ำประปาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน สามารถใช้น้ำประปาอุปโภคบริโภคได้ 

๑.๔ การจ ัดระบบส ่งน ้ำเ พ่ือการเกษตรให ้ เหมาะสม และการก ักเก ็บน้ ำเ พ่ือลด                              
ปัญหาภัยแล้ง 

๑.๕. การจัดระบบระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพ แก้ปัญหาน้ำท่วมขังซ้ำซากในชุมชน  

                               ๑.๖. การพัฒนาเส้นทางการคมนาคม การก่อสร้างและการปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายใน
ตำบลให้ได้มาตรฐาน ปลอดภัย                          

๑.๗. การประสานงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการปรับปรุงไฟฟ้า สายไฟฟ้า                
การขยายเขตไฟฟ้า และถนนให้ ปลอดภัย เป็นระเบียบเรียบร้อย  

๑.๘  การจัดการพัฒนาแหล่งน้ำ ระบบชลประทาน การบริหารจัดการน้ำและการระบาย   
น้ำที่ด ี
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๒) ด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

๒.๑. การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การจัดการน้ำเสียชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ถูกต้องตามหลักวิชาการ การจัดตั้งธนาคารขยะในตำบล ปรับปรุงสถานที่กำจัดให้ถูกสุขลักษณะ 

๒.๒. สร้างความรู้ความเข้าใจ เรื ่องปัญหาขยะแก่ชุมชนที่ทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหา 

๒.๓. การปรับภูมิทัศน์ชุมชนให้น่าอยู่ พัฒนาพ้ืนที่ริมถนน ดูแลคูคลอง ให้สะอาดสวยงาม  

๒.๔. สร้างจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

                               ๒.๕. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน การจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 

๒.๖. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความ
ยั่งยืน การป้องกันฟ้ืนฟแูละอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ิมความสมบูรณ์ให้กับระบบนิเวศน์  

๓) ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคม  

๓.๑. พัฒนาคุณภาพการให้บริการทางสังคม และเข้าถึงสวัสดิการพื ้นฐานอย่างทั ่วถึง                 
เป็นธรรม เสริมสร้างชุมชนเข็มแข็งและพ่ึงพาตนเอง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
ดี ยกระดับความเป็นอยู่ การพัฒนาทักษะเพ่ือการดำรงชีพ อย่างมีความสุขทั้งสุขภาพที่แข็งแรง และจิตใจที่แจ่มใส มี
สัมพันธภาพที่ดีในสังคม 

 ๓.๒. สนับสนุนด้านสาธารณสุข โดยการส่งเสริมให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการดูแล
สุขอนามัย การเฝ้าระวัง การป้องกันและควบคุมโรค สนับสนุนงาน อสม. อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  

๓.๓. ส่งเสริมสวัสดิการ และสังคมสงเคราะห์ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาในชุมชน              
การพัฒนา คุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ในชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี อย่างเท่าเทียมและทั่วถึง               
การจัดการสนับสนุนสวัสดิการสังคมที่ อยู่อาศัยที่ปลอดภัย 

๓.๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการพึ่งพาตนเองในระดับครัวเรือน การสนั บสนุนมวลชน
สัมพันธ์ในชุมชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ และสร้างชุมชนเข้มแข็งอย่าง
ยั่งยืน  

๓.๕. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ พัฒนาสินค้าเกษตร ลดต้นทุน เพิ่มผลผลิต ด้านการเกษตร 
การทำนา สวนยางพารา สวนปาล์ม สวนผลไม้ ไร่นาสวนผสม ปลูกผักสวนครัว การเลี้ยงสัตว์น้ำ การเลี้ยงโคพื้นเมือง 
รวมทั้งสนับสนุนเกษตรสมัยใหม่ เกษตรอินทรีย์ เศรษฐกิจพอเพียง ระบบสมาร์ทฟาร์ม การเรียนรู้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เป็นเกษตรทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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๓.๖. ส่งเสริมเครือข่ายชุมชนเข้มแข็งในการพัฒนาอาชีพ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง การผลิตสินค้าและการบริการ เพิ่มช่องทางในจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้า O-TOP เช่น กลุ่มผ้าทอ               
งานสานกระจูด งานฝีมือ เครื่องแกง การแปรรูปสาคู การแปรรูปอาหาร และประสานงานนำผลผลิตเข้าสู่ตลาดชุมชน
และการส่งออก  

๓.๗. จัดฝึกอบรมอาชีพให้คนรุ่นใหม่เข้ามามีร่วมในการเรียนรู้งานและสืบสานต่อให้คงอยู่คู่
ชุมชน 

๓.๘.  กระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก และการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน  เพื่อสร้างรายได้
ให้กับชุมชน 

๔. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  

๔.๑. พัฒนาการจัดการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาลให้มีคุณภาพ สนับสนุน
ส่งเสริมการศึกษาทุกรูปแบบ ทีม่ีคุณภาพให้กับโรงเรียนประถม โรงเรียนมัธยม ในพ้ืนที ่

๔.๒. สนับสนุนเด็ก เยาวชนที่มีความสามารถพิเศษด้านต่างๆ พัฒนาเด็ก เยาวชนให้เป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ ส่งเสริมและสร้างโอกาสการมีส่วนร่วมของเด็ก เยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น  

๔.๓. พัฒนาศูนย์กีฬาประจำตำบล ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาเพื่อสุขภาพ กีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการกีฬาและนันทนาการอย่างเสมอภาคและทั่วถึง  

๔.๔. เปิดกว้างทางการศึกษา สนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษาตาม
อัธยาศัยสำหรับทุกช่วงวัย  

๔.๕. ส่งเสริมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ เชื่อมโยงความรู้กับชีวิตจริง เปิดโอกาสใน
การ เรียนรู้ที่หลากหลาย มีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย สนับสนุนให้มีการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียน  

๔.๖. ส่งเสริมอัตลักษณ์ประจำตำบล พัฒนาโครงการที่สะท้อนวัฒนธรรมและความเป็น
ตัวตนของชุมชน 

๔.๗ ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีที่สำคัญ ที่ยึดโยงกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน ทั้งที่เป็น
ประเพณีหลักและประเพณีพื้นถิ่น บำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของคนท้องถิ่น ให้ได้รับการสืบสาน
อย่างต่อเนื่อง  

๕. ด้านความปลอดภัยและการบรรเทาสาธารณภัย  

๕.๑. การป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีว ิตและ  ทรัพย์ส ิน โดยการร่วมมือและ
ประสานงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กระจายจุดตรวจเคลื่อนที่ให้ครอบคลุมเพ่ือความปลอดภัย  
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๕.๒. พัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ สนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ แก่สมาชิก อปพร. และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้มีประสิทธิภาพ 

๕.๓ การติดตั้งกล้องวงจรปิด จุดเสี่ยง จุดบอด เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๕.๔ การบริหารจัดการระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินที่ได้มาตรฐาน  

๕.๕ สนับสนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

๕.๖ การจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อการดำเนินการป้องกันและการ  
แก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน จากภัยต่างๆได้ทันท่วงที ทั้งในด้านการป้องกัน การบรรเทา และการฟื้นฟู  

๖. ด้านการบริหารจัดการองค์กร 

   ๖.๑. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม โดยสนับสนุนให้มี”สภาเด็กและเยาวชน” 
อย่างเป็นรูปธรรม 

   ๖.๒. รณรงค์ ส่งเสริมให้มีต้นแบบ “หมู่บ้านประชาธิปไตย”  เพื ่อรณรงค์ส่งเสริมการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยในชุมชน 

๖.๓. สนับสนุนกลุ่มองค์กรมวลชนต่างๆ เช่น อปพร. กรรมการหมู่บ้าน กลุ่มสตรี ฯลฯ  

๖.๔. เสริมสร้างพัฒนาความรู้ความสามารถแก่บุคลากร ให้ก้าวล้ำทันสมัยพร้อมปฏิบัติงาน
อย่าง มีประสิทธิภาพเพ่ือแก้ไขปัญหาและตอบสนอง ความต้องการของประชาชนอย่างรวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์และ
มีประสิทธิภาพภายใต้คำว่า “มืออาชีพ” 

                              ๖.๕ พัฒนางานด้านประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
อย่างรวดเร็ว ชัดเจน ครอบคลุม ทั่วถึง ขยายช่องทางการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นสื่อกลางในการเผยแพร่  
สร้างการรับรู้ให้กับประชาชนรู้ทันข้อมูลข่าวสาร อย่างกว้างขวาง และแพร่หลาย 

๖.๖ จัดให้มีศูนย์บริการด้านเอกสารการขออนุญาตต่าง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่
ประชาชน ที่มาติดต่อราชการ ประชาชนต้องได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ถูกต้อง เป็นธรรม ปราศจากการทุจริต 
คอรัปชั่น ในการติดต่อขอรับบริการ  

๖.๗ การจัดการด้านการวางแผนการพัฒนา การจัดระบบข้อมูลทั้งในเรื ่องปริมาณและ
คุณภาพ ให้ครอบคลุม ข้อมูลที่จำเป็นต่อการกำหนดทิศทางและการออกแบบการวางแผนพัฒนา เพ่ือการพัฒนาและ
แก้ไขปัญหาได้ถูกที่ ถูกเวลา นอกจากนี้ยังจะเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกภาคส่วน กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ที่อยู่ในพื้นที่ทั้ง
ภาครัฐและเอกชน มีส่วนร่วมในการแสดงเสนอความคิดเห็น และร่วมออกแบบการพัฒนา  
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๖.๘ บริหารการเงินการคลังให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ใช้จ่ายงบประมาณ
อย่างคุ้มค่า เกิด ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตามหลักธรรมาภิบาล บริหารงบประมาณและทรัพยากรให้คุ ้มค่า                   
เน้นความโปร่งใส ตรวจสอบได้ รับฟังความเห็นจากประชาชนทุกฝ่าย  

๖.๙ พัฒนาโดยยึดประโยชน์ประชาชนเป็นศูนย์กลาง เน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิต                     
ที่มั่นคงยั่งยืน 

การบริหารงานในวาระ ๔ ปี ข้างหน้า ตามแนวนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ขอนหาดไปแล้วนั ้น กระผมจะดำเนินตามนโยบายที ่วางไว้ โดยยึดหลัก คุณธรรม จริยธรรม ในการบริหาร                       
และหลักการ “ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนา”เพื่อสร้างความมั่นคง แข็งแรงให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต  เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ที่ระเบียบ
กฎหมายกำหนด กระผมพร้อมทีมงานคณะผู้บริหาร หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากท่านสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด และพี่น้องประชาชนตำบลขอนหาด ในการที่จะร่วมกันพัฒนาตำบลให้บรรลุตาม 
เป้าหมายที่ได้วางไว้ เพ่ือให้พ่ีน้องประชาชน ตำบลขอนหาด ได้มีความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุขตลอดไป  

ในโอกาสนี้ กระผมขอแนะนำคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด ที่จะเข้ามาช่วยเหลือ
การทำงานของกระผม ดังนี้ 

1. นายประเสริฐ  เพ็งปาน  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 
2. นายวิมล  รามชู   รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 
3. นายกิติศักดิ์  คงดุก   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 

 
 

                 พ.ต.ต.สุวินัย สายดำ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขอนหาด 


